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Lettre ouverte aux syndicats de salariés et d'employeurs de la
convention collective nationale de la production audiovisuelle

Paris, le 22 avnil 2024

Noiis, associalions prokssionnelles signalares, représentons les salanés de 1 produs-
tion audicvisuslle qui congoivent et fabriquent les programmes. A ce iire nous tenions &
revenir sur la mouvernent socisl mullilarme qus a pu surprendre certans danire vous & la
in de 'annés 2023,

Comma lors da tout conflit sccial, s cachant demiére les revendications salaniales
d'autres problématques qui ne sont pas deeclement exprimées ou ravendiquées,

Mon seubarment la signature de 'avenant numéro 17 & la CCHPAY n'a que nés pariielle-
ment répondu sux atentes de revalonsations salarisles maes calles-ci ont #18 condition-
néas & un morcedamant de la convention qui ne tesait pas partie des revendcations des
salorids. Quant & la silualion en parde responsable de ce mouvement social, elle n'a pas
&b dvakide comme alla auran di I'ére.

Aujourd hui les dquipes sont démotivées, fatiguées. parfois épuisées of e senfent de plus
en plus dévalorisées.

A la pression économique croissante pour fabriquer & moindre colt ef le plus rapidement
possible s'est ajoutée la numiérisaiion complitte de la chaine de fbrication qui est deve-
e tniss disorganisss.

La désorganisation a désormais contaming la prégaration des projos qu s en rouve ré-
duite vore axpidide

Jusqus présent, dans le souci de mainkenir lant bien que mal un Riveau de qualité tech.
nique et artistique des programmes, films ef séries, les équipes de producon et de pasi.
production ont loujours pris sur elles pour compenser celte pression et celte désarganisa-
tion, y compris en assumant des décisons contre-productives vire abemantes dans les
piras des cas.

Mais aujourdhui les conséquances se font directement senlir sur les salanés sux - mémes,



